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DISENO CURRICULAR JURISDICCIONAL

DENOMINACION DE LA CARRERA

Tecnicatura Superior en Industrializacion de la Madera.

TITULO A OTORGAR

Técnico Superior en Industrializacion de la Madera.

DURACION DE LA CARRERA: 3 afios

MODALIDAD: Presencial

OBJETO DE LA OFERTA FORMATIVA.

Instruir y capacitar a los alumnos de acuerdo a nuevas condiciones competitivas y

exigencias propias del mercado interno y mundial de manera tal que los mismos sean

capaces de:

> Interpretar la problematica tecnoldgica, industrial y comercial de la produccion de
madera y sus derivados a nivel regional, nacional y mundial.

» Planificar y adoptar actitudes y acciones favorables al desarrollo equitativo,
sustentable y compatible con los valores éticos de dichas regiones.

» Demostrar una conducta consistente con los valores sociales en el desempeiio de
la profesion,

» Manifestar flexibilidad intelectual, humildad, tolerancia y perseverancia en las
relaciones con el conocimiento y las personas.

» Exteriorizar actitudes de valoracion positiva, actualizacion y capacitacion
permanente de los conocimientos y practicas para el desempefio de sus funciones.

» Promocionar actividades de educacion, difundir conocimientos tecnologicos y
concientizar sobre el manejo sustentable de los recursos naturales.

» Desarrollar espiritu de investigacion, perseverancia y permanente desarrollo
tendiente al descubrimiento en areas cientificas tecnologicas y de aplicacion.

» Colaborar en la planificacion de acciones de manejo y conservacion de areas

naturales protegidas y explotacion racional sustentable de los recursos naturales del

bosque.



» Demostrar responsabilidad y profesionalidad en el desempefio y cumplimiento de
sus tareas, velando por el bienestar y seguridad de las personas que participan en
actividades a su cargo.

» Interpretar, y utilizar adecuadamente las legislaciones vigentes y los procesos
administrativos inherentes al desempefo de sus funciones.

» Poseer predisposicion para el trabajo grupal y respetar el orden jerarquico,
integrando y liderando equipos interdisciplinarios dedicados a planificar, organizar,
disefiar y ejecutar proyectos industriales relacionados con la madera.

» Tomar conciencia sobre el impacto medio ambiental producido por la explotacion e
industrializacion de la madera y a su vez, adquirir conocimiento indispensable para

minimizar dichos impactos.

FUNDAMENTACION:
El sector forestal de la Argentina, especificamente en la regibn mesopotamica, esta

transitando una expansion inédita. El estado nacional invierte importantes cifras de
dinero en la promocién de forestaciones, mientras que capitales nacionales y
extranjeros estan invirtiendo en proyectos foresto-industriales. Esta expansion debe ir
acompafiada con una adecuada formacion técnica, acorde a las necesidades

registradas y proyectadas.

El sector forestal argentino en general y la zona en particular, esta reflejando una
importante expansion productiva. La evidencia mas clara se encuentra en el aumento
del area de bosques implantados, alcanzando actualmente alrededor de un millon de
hectareas forestadas a nivel nacional. Todo esto proporciona, una sobrada justificacion
a la formacion de profesionales que atiendan las necesidades de este sector.

Las nuevas tecnologias usadas en el sector primario, las exigencias de las ART y los
avances en las practicas productivas, requieren de capacitacién continua y especifica.
Una falta de capacitacion se refleja en baja productividad y pérdida de competitividad
en un sector enfocado a mercados internacionales.

El mercado laboral del sector no se restringe sélo a la Mesopotamia, sino que alcanza
tanto a diferentes zonas del pais como asi también a los paises limitrofes. Las
inversiones privadas extranjeras y nacionales abriran la posibilidad de trabajo a mayor

numero de técnicos.



La conjuncién de elementos que se estan dando en la region: inversiones, interaccion
entre instituciones empresarias, estado y entidades educativas, colabora en la
formacion de un ambito propicio para la inversion en capital humano, necesario para
atender los requerimientos del sector productivo, aumentados por la incorporacion de
tecnologia de punta.

En el sector forestal de la zona de influencia (Cuenca Forestal Centro-Oeste de la Pcia.
de Corrientes), el principal género plantado es el Pinus spp. (Pino), donde sobresalen
las siguientes especies: Elliotti y Taeda. También ocupan una posicion destacada las
forestaciones con el género Eucaliptus spp. (Eucalipto), predominando en este caso
como principal especie el E. grandis. Estas especies abarcan un total de
aproximadamente 100.000 ha. en la mencionada cuenca, de las cuales el 70%
pertenece a grandes empresas y el resto (30%), a medianos y pequefos productores
forestales. Actualmente, existen en la Localidad de Santa Rosa 40 aserraderos los
cuales vuelcan todos sus productos al mercado interno Nacional.

Una cuestion muy importante a tener en cuenta, es que unos 400 alumnos de
colegios secundarios egresan por afio en la zona de influencia, de los cuales la gran
mayoria no tiene posibilidades de acudir a las grandes ciudades a continuar una
carrera, por lo cual necesitan una oferta formativa que los contenga y les brinde una

insercion laboral promisoria.

Si a todo lo antes mencionado, le sumamos los siguientes datos sobre el sector
Forestal, se justifica en forma inequivoca y prioritaria la creacién de la carrera del

Técnico Superior en Industria de la Madera en la localidad de Santa Rosa.

» Del total de la superficie forestada en la Republica Argentina (1.100.000 has), la
region de la Mesopotamia (Corrientes, Misiones, Entre Rios), ocupa el 75%. La
provincia de Corrientes, con 500.000 has cultivadas, representa un 45,45 % del
total Nacional, lo que la ubica como la provincia con mayor superficie forestada en
el Pais.

» Santa Rosa se encuentra dentro de la segunda Cuenca Forestal mas importante
de la Provincia de Corrientes (Cuenca Forestal Centro-Oeste de la Pcia. de
Corrientes), con aprox. 100.000 Has forestadas en esta cuenca.

» Corrientes ha contribuido al equilibrio entre la oferta y la demanda de madera

rolliza, con el ingreso de una importante oferta de rollos de distintas clases
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diamétricas, pero especialmente entre 15 y 25 cm de diametro. Las plantaciones
son en su mayoria propiedad de grandes y medianas empresas. Los aserraderos
son propietarios de aprox. de un 10% de las 500.000 has de bosques cultivados que
existen en Corrientes. Solo el 14% de las empresas cuentan con provision propia de
materia prima. El 70% de las empresas se abastece de plantaciones ubicadas a
menos de 100 km de distancia y el 16% restante con plantaciones que superan los
100 km de distancia.

Con miras a dar un mayor valor agregado a la materia prima, y acorde a la intenciéon
de industrializar toda esta gran masa forestal existente, se ha llevado a cabo la
creacion y puesta en marcha del Parque Foresto-Industrial de Santa Rosa (el
primero y unico en el Pais con esta denominacion y caracteristicas).

Presencia de Empresas de industrializacién de la madera en la zona: En la zona
de influencia (localidades de Empedrado, Saladas, Chavarria, Tabay, Tatacud,
Concepcién, San Miguel, Loreto, Caa Cati y Santa Rosa), se encuentran asentados
actualmente unos 70 Aserraderos, con una capacidad instalada de procesamiento
de, aproximadamente 1,6 millones de metros cubicos (equivalente a 1 millén de
Toneladas) de materia prima (rollos), por afio.

Instalacién en el corto a mediano plazo (estimativamente afios 2.018/2019), de una
Planta Generadora de Energia Eléctrica a partir de Biomasa, en el Parque
Foresto-Industrial Santa Rosa.

En Santa Rosa actualmente se encuentran operando 40 aserraderos y 4
carpinterias, siendo una demanda del sector foresto-industrial, a través de la
Asociacion Foresto-Industrial Corrientes, la falta de Técnicos especializados en la
industrializacion de la madera.

En lo referente a la insercion en diferentes mercados, la mayoria de los aserraderos
de la zona de influencia venden al mercado interno Nacional, toda su produccion,
salvo algunas excepciones.

El sector "Carpinterias de la Pcia. de Corrientes” esta conformado por pequeias
industrias, donde sélo 25 pueden ser consideradas de cierta magnitud. Cuentan con
escaso personal con capacitacion y un alto grado de informalidad, en la que operan,
ya que la mayoria trabajan sin ningun tipo de seguros ni de modalidades de gestion.



» Las carpinterias trabajan en su gran mayoria, utilizando mano de obra local y con
escasa 0 nula capacitacién, ya que los pocos centros educativos que hay se
encuentran muy alejados.

» Por lo antes mencionado, la oferta al mercado de productos elaborados por los
aserraderos de la zona, son pocos y de baja calidad, siendo casi nula la fabricacion
de tableros de fibra, particulas, machimbres, finger-joint, cofres, escaleras, puertas
placas y material apicola. La mayoria trabaja en lineas de produccion homogéneas,
como tablas para pallets, tablas de distintas medidas, y tirantes, todos ellos con un

minimo valor agregado.

En adicion, es importante hacer mencion de ciertos DATOS ESTADISTICOS que

justifican la propuesta de crear la Tecnicatura en Industria de la Madera en Santa Rosa:
— SUPERFICIE FORESTADA EN LA PROVINCIA DE CORRIENTES:

Arno 2008 Ano 2015

Superficie Total: ~ 418.134,42 Has. Superficie Total:  500.000,00 Has.

292.694,10 Has. 354.800,00 Has.
124.353,20 Has. 138.200,00 Has.

1.055,40 Has. 7.000,00 Has.

Bibliografia utilizada para los datos y estadisticas del sector forestal:

» CENSO FORESTAL DE LA PROVINCIA DE CORRIENTES, 2015.

» CENSO FORESTAL DE MISIONES, 2014.

» DATOS FORESTALES AFOA (Asociacion Forestal Argentina), 2016.
= PERSPECTIVAS DEL MERCADO MUNDIAL FORESTAL:

Segun AFOA - Asociacion Forestal Argentina- , el mercado mundial de la forestaciéon

mueve en forma anual unos US$ 140 mil millones con crecientes posibilidades. Supera
al mercado combinado de granos y oleaginosas y al de carnes y lacteos. Opera sin

barreras ni restricciones comerciales, como ocurre en el mercado cereales y carnes.



Los productos forestales conforman un commodity — En Inglés, producto o bien-
libremente transable, tendencia que se acentuara en el futuro porque los paises
desarrollados estan decididos a asegurar el autoabastecimiento de alimentos a
cualquier costo, mientras que en forma paralela restringen la tala de arboles por
motivos ambientales. A largo plazo, la Argentina deberia replantearse su rol en el
mundo como abastecedor de productos forestales en gran escala. Uruguay esta
ampliando su politica inteligente en ese sentido. La Argentina deberia seguir ese
ejemplo. El reciente incremento en la industria de la construccién aparece como una

nueva perspectiva para la actividad forestal.

AREA DE INFLUENCIA

La zona de influencia contemplada es la que comprende la Cuenca Forestal Centro-

Oeste de la Provincia de Corrientes. Esta comprende las localidades de Saladas,
Mburucuya, San Miguel, Concepcién, Santa Rosa, Tabay y Tata Cua.

MATRICULA ESTIMADA

Con los datos estadisticos resultados de encuestas hechas a los alumnos que cursan

el 5° y 6° afio del nivel secundario de los Colegios de la zona de influencia, se prevé
inscripcion anual promedio de 40 aspirantes.

Ademas, se considera que hay una gran cantidad de egresados de Nivel Medio que por
motivos socioecondémicos no han podido continuar estudios superiores en las grandes
ciudades.

Ademas de los anteriores, también se consideran destinatarios de la oferta formativa a
los siguientes actores: miembros de niveles de conduccion de instituciones del ambito
productivo, mandos medios de industrias foresto-industriales, empresarios, productores

y micro emprendedores.

REQUISITOS DE INGRESO:

De Admision:

Seran admitidos quienes acrediten haber concluido y aprobado el Nivel Medio,
Secundario o Polimodal y registren aptitud psicofisica.



Ademas, se podran matricular personas mayores de 25 afios que no hayan obtenido el

titulo de Nivel Medio o Polimodal, conforme a lo establecido por el Art. 7° de la Ley de
Educacion Superior 24.521/95.

Requisitos de Ingreso

Fotocopia autenticada del DNI.

Fotocopia autenticada de Partida de Nacimiento.

Fotocopia autenticada de Titulo de Nivel Medio y/o de Titulo de Nivel Superior, si lo

tuviere.

Fotocopia autenticada de Certificado de Salud o de Aptitud Psicofisica.

PERFIL DEL EGRESADO

El Técnico superior en Industria de la Madera estara capacitado para:

>

Interpretar la problematica tecnolégica, industrial y comercial de la produccion de
madera y sus derivados a nivel regional, nacional y mundial dirigidas a planificar
y adoptar actitudes y acciones favorables al desarrollo equitativo, sustentable y
compatible con los valores éticos de dichas regiones.

Desempefiarse profesionalmente en Industrias de la Madera, con adecuados
fundamentos en ciencias basicas y de la ingenieria, complementada con
fundamentos de economia y administracion.

Aplicar, adaptar y desarrollar las tecnologias necesarias en la industrializacion
de la madera, contribuyendo al mejoramiento de los procesos de transformacién
mecanica, quimica y proteccién del medio ambiente.

Supervisar, controlar y evaluar los procesos de transformacion, tratamiento y
utilizacion de la madera.

Evaluar la evolucion de los mercados de los productos industriales de la madera,
identificando mercados con potencial econémico.

Investigar, desarrollar estandares y normas, conducir estudios y ensayos para
difundir ampliar y optimizar el uso de la madera y sus derivados.

Trabajar en organismos publicos y privados asesorandolos sobre el uso,
promocion, reglamentacion e innovacién en el rubro de la madera y sus

derivados.
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CAMPO PROFESIONAL

Teniendo en cuenta los puestos de trabajo existentes actualmente en la regién y en el

Pais, el Técnico Superior en Industrias de la Madera con sus conocimientos y
destrezas adquiridas en esta carrera, puede insertarse en cualquier establecimiento del
area Foresto Industrial. Como asi también estd capacitado para emprender su propio
proyecto.

Su campo de accion es todo el sector forestal, pero especialmente referente a las
tareas técnicas que son de mayor importancia para el éxito del aprovechamiento
racional y manejo del recurso maderero y de las industrias, para, mencionar las mas
importantes. Pero también tiene tareas en la formacion, capacitacion y en la
investigacion como asistente y como ayudante.

Amplitud: El Técnico Superior en Industrias de la Madera podra desempefiarse como
mandos medios en la explotacibn y aprovechamiento de los recursos foresto
industriales de cualquier tamafio, en la region y el pais, y colaborar en servicios,
investigacion y extension.

Complejidad: EIl Técnico debe dirigir, coordinar y supervisar, generalmente bajo la

direccion de un profesional. Su actividad est4 dirigida a la practica, la organizacion, la
supervision y la realizacidon de los trabajos foresto industriales, tareas mayormente de
naturaleza técnica.

Pertinencia: El Técnico Superior en Industrias de la Madera estara preparado para
insertarse en el mundo del trabajo foresto industrial donde dia a dia lograra
perfeccionarse en sus capacidades con la realidad del trabajo técnico profesional.

El Técnico en Industria de la Madera, se podra desempefiar en empresas de distinta
envergadura. Haciendo una clasificaciéon sencilla, y para ubicar a este profesional
dentro del sector de la madera, distinguimos entre industria de primera transformacion,
gue origina productos semielaborados (empresas de tableros, de aserrado y
preparacion industrial de la madera); y de segunda transformacion, que proporciona
productos finales de madera (empresas de envases y embalajes, de muebles,
carpinterias, etc.). La insercion al mercado laboral de este profesional se producira
principalmente en las areas técnicas, y desarrollo de productos, instalacién y control de
calidad de nuevas lineas de produccion dentro del sector de la madera y el mueble.

A tal efecto el técnico en esta area:
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e Manejara insumos. Proceden de la cosecha silvicola y de productos quimicos
utilizados para la impregnacion y la aglomeracion de tableros, asi como pegamentos y
adhesivos para maderas.

e Involucrara procesos. Métodos y técnicas de aserrio (descortezado, trozado,
aserrado, canteado y despuntado); de secado; de impregnacién; de la elaboracion de
piezas (cepillado, endentado, prensado, canteado, moldurado, tapizado, aplicacién de
adhesivos, uniones, lijado); y de la fabricacion de tableros (aglomerado, dimensionado,
formado, prensado, enchapado, lijado y terminado).

e Manejara equipos, instrumentos y herramientas. Aquéllos relacionados con las
labores de aserrio (maquinas madereras, sierras circulares y de huincha, fresas y
cuchillos, calderas y generadores de energia); de secado (camaras) e impregnacion; de
re manufactura (sierras circulares y de huincha, canteadora, cepilladora, tupi,
moldeadora, lijadoras y herramientas basicas de carpinteria); y de la fabricacion de
tableros (calderas, cocina de cola, formadora, enchapadora, prensa, lijadora).

e Operara diversos tipos y clases de madera que serviran de insumos para el sector de
la construccion, tanto de obra gruesa como de terminaciones, y la elaboracion de
tableros que servirdn de insumos para la fabricacion de muebles, construccion de

interiores y terminaciones.

ALCANCES DEL TiTULO

El Técnico Superior en Industria de la Madera trabajara normalmente bajo la direccion
de un Ingeniero, para ayudarle en el cumplimiento de sus tareas dentro del &mbito
foresto-industrial. Por eso debe tener conocimientos y habilidades en la mayoria de las
ramas que conciernen a los Ingenieros Forestales o Industriales, pero en una escala
menor. Esta orientado a la investigacion y a la accion en el ambito de industrias

forestales tales como:

Aserrado;

« Remanufactura maderera;

Impregnado;

Fabricacion de muebles;
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o Construccion de tableros diversos (aglomerados, enchapados, de fibras, de listones,

etc.);
o Obtencion de pastas celuldsicas para papel;

« Utilizacion de productos no madereros del bosque como, por ejemplo, gomas,
resinas, aceites esenciales, taninos, tinturas, mieles, plantas aromaticas y

medicinales;
« Utilizacion de la biomasa foresto- industrial, para la generacion de energia eléctrica.

« Elaboracion de proyectos, planificacion y direccidon de instalaciones industriales

madereras, plantas de pasta celulésica y papel, de remanufactura, impregnado, etc.

CARGA HORARIA TOTAL: 2.720 horas catedras = 1.820 horas reloj

DEL PLAN DE ESTUDIOS

MARCO CONCEPTUAL

En momentos tan cambiantes, vertiginosos, de globalizacion e informatica que vivimos

los seres humanos de este nuevo milenio, nos resulta cada vez mas necesario e
importante contar con los conocimientos que nos permitan comprender el mundo,
comprometernos criticamente y obtener un lugar gratificante en el mundo laboral.

Como comprendemos que no es cuestion de formar fila para conseguir un trabajo, sino
acreditar la mayor cantidad de saberes para ofrecer servicios, consideramos que la
carrera de Técnico Superior en Industria de la Madera involucra a la formacién del
estudiante en todos los aspectos para que su movilidad afectiva y socioeconémica se
concrete en los multiples mundos del universo de la vida.

El sector foresto industrial esta constituido principalmente por cuatro subsistemas:
madera y sus remanufacturas, pasta y papel, generacién de energia a partir de la
biomasa foresto-industrial, y muebles de madera; y se encuentra en plena expansion a
nivel mundial y nacional. Fundamentalmente la Mesopotamia es actualmente, el polo
de desarrollo de la actividad maderera del pais. Por ello es que debido a la creciente

demanda de profesionales forestales, se requiere una propuesta que garantice una

13



formacion integrada de saberes aplicables que se materialicen en competencias socio-
productivas.
Epistemolégicamente nos planteamos la formacion de una persona y su posicion en
tiempo y espacio a los efectos de que esta adquiera una vision micro y macro de los
contextos en que necesita actuar criteriosamente.
Creemos muy importante la formacion sociolégica del alumno para que este adquiera
las herramientas basicas que le permitan desenvolverse e interrelacionarse con “el
otro”, en forma grupal y con la sociedad toda. Conocer la realidad social le
proporcionara claridad en virtud de las competencias con las que son necesarias contar
y una dindmica permanente en la actualizacion de las mismas.
Somos conscientes de que se trata de la formacién de seres humanos y, esta carrera
en particular, propone actividades especificamente forestales en el marco de relaciones
sociales con la explicita intencion de construir el SER y el DEBER SER de cada uno de
los educandos en el marco de una creciente cultura econémica globalizada.
Nuestra propuesta se encuentra enmarcada en el paradigma que contiene los
siguientes ejes educativos:

1°.- Educacion transversal: Implica educar a los alumnos en aprender a
CONOCER, aprender a HACER, aprender a VIVIR JUNTOS, aprender a APRENDER
y aprender a EMPRENDER en la vida.

2°.- El educando: Se lo concibe como protagonista activo del aprendizaje en pos
de la construccion del conocimiento en sus diversas formas, potenciando sus diversas
capacidades.

3°.- La tarea pedagdgica: Referida a la intervencion permanente del docente en

su accion pedagogica, a los efectos de guiar el aprendizaje de los alumnos
relacionados a experiencias significativas y el compromiso de acercar la informacion
actualizada referida al sector maderero.

El tipo de aprendizaje requerido va mas alla del proceso ensefianza-aprendizaje, en un
reordenamiento y reorganizacion de la enseflanza manteniendo la logica de la realidad
que lo rodea.

El rol del docente se define animador de la inteligencia colectiva de sus grupos de
alumnos facilitando y guiando la construccion del conocimiento-pensamiento. La

actividad educativa se orienta a acompafar los recorridos individuales y evaluar los
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conocimientos de las personas en los saberes incluidos y excluidos del marco

académico.

» El modelo pedagdgico: Se basa en un disefio reflexivo del hecho educativo

considerando sus como, porqué, para qué, donde y con quiénes; como asi
también de los actores y contextos que intervienen en dicho acto educativo para
construir su empoderamiento.

Recursos materiales disponibles: Instalaciones, equipamiento didactico donde se
incluyen los materiales didacticos basicos. Estos factores influyen directamente
en la calidad del aprendizaje en cuanto a la realizacién de tareas a campo.
Intencion educativa: Se considera fundamental desarrollar los contenidos
especificos alumnado ante

posicionando al los diferentes problemas

socioecondmicos existentes y promover en ellos la actitud de “solucionarlos” con

criterio profesional y personal.

La realidad actual nos induce a disefar un perfil profesional asociado a las

actividades foresto industriales publicas y privadas que demanda una alta calidad de

recursos humanos basada en competencias.

La actividad maderera es una de las mas importantes de nuestra region y se perfila en

la tendencia creciente de produccién y con un amplio mercado interno e internacional

prometedores.

ORGANIZACION DE LOS CONTENIDOS

Organizacion de los espacios curriculares por campo del conocimiento:

PLAN DE ESTUDIOS

CAMPO DEL ESPACIO H H HC HR
CONOCIMIENT | CURRICULAR C cT Tray | TRAYE % CAMPO
O ESPECIFICO S ecto CTO
Culturay 4 64
comunicacion
L contemporanea
Fgrg:z(;:;n Administracion | 4 64
de RRHH
Economia 4 64
Legislacion 4 64 | 256 177 10%
., Informéatica 4 64
Formacion de -
Fundamento Inglés técnico 4 12
8 576 384 22%
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Fisica aplicada 12
8
Quimica 12
aplicada 8
Matematica y 12
estadistica 8
Anatomia de la 12
madera 8
Propiedades 12
fisicas y 8
mecénicas de
la madera
Procesos de 19
aserrado, 2
secado y
preservacion
Maquinas de 96
corte y afilado
Produccién de 12
tableros, 8
Formacion adhesivos y
Especifica recubrimientos
Dendroenergia 96
Remanufactura 12
8
impregnado, 12
papel y 8
extractivos
Higiene y 64
seguridad
industrial
Control de 64
calidad
Gestion y 64
administracion
Mediciones 96
forestales 1312 875 46%
Proyectos 12
productivos 8
Practica 19
. Profesional Il 2
Practicas -
. . Operacion y
profesionalizante L
S ma}nt(_enlm|ento
Practica 25
Profesional Il 6
Proyecto
integrador final 576 384 22%
TOTAL 2720 1.820 100%

Distribucion de los espacios curriculares por afio académico:

Duracién

Total
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N° |Espacios Curriculares 1°afio | 2°afo | 3%°afio | HS | HS
1c | 2c | 1c | 2c | 1c | 2¢c |CAT | REL
01 |Culturay comunicacion 4 64| 43
contemporanea
02 |Inglés técnico 4 128| 85
03 |Quimica aplicada 4 128| 85
04 |Mediciones forestales 6 96| 64
05 |Matematica y estadistica 4 | 4 128| 85
06 |Informatica 4 64| 43
07 |Anatomia de la madera 4 4 128| 85
08 |Practica Profesional: 4 4 128| 85
Proyectos productivos
9 |Fisica aplicada 4 | 4 128| 85
38
10 |Legislacion 4 64| 43
11 |Propiedades fisicasy 4 | 4 128| 85
mecanicas de la madera
12 |Maquinas de corte y 6 96| 64
afilado
13 |Higiene y seguridad 4 64| 64
industrial
14 | Procesos de aserrado. 6 |6 192
Secado y preservacion
15 |Economia 4 64| 43
16 |Remanufactura 4 4 128| 85
17 |Practica Profesional . 6 6 192
Operacién y
mantenimiento
38
18 | Administracién de recursos 4 64| 43
humanos
19 |Produccion de tableros, 4 4 | 128| 85
adhesivos y recubrimientos
20 |Dendroenergia 6 96| 64
Impregnado, papel y 4 | 4
extractivos
21 | Control de calidad 4 64| 43
22 | Gestion y administracion 4 64| 43
23 | Préctica Profesional lll. 8 8 | 256
Proyecto integrador final
34
Régimen de correlatividades
TRAYECTO Para CURSAR, | Para RENDIR,
CAMPO DEL CURRICULA ESPACIO CURRICULAR tener tener
CONOCIMIENTO R N° ESPECIFICO REGULARIZADAS | APROBADAS
Formacion Mundo del Cultura y comunicacion
General trabajo 01 Contemporanea -
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18 | Administracion de RRHH

15 | Economia

10 | Legislacion

06 |Informatica -

Cienciay | 02 ||nglés técnico - -

Formacion de conocimiento 09 | Fisi icad
Fundamento Cientifico- Isica aplicada -

Tecnologico | 93 | Quimica aplicada - .

05 | Matemética y estadistica - -

07 | Anatomia de la madera -

Propiedades fisicas y

11 mecdnicas de la madera 7-9
Procesos de aserrado
14 P
Secado y preservacion 7
12 | Maquinas de corte y afilado 7-8 7
16 Impreg_nado, papel y
Formacién Industria de la extractivos 3-7-9 3
Especifica madera 19 Produccion de tableros,
adhesivos y recubrimientos 3-4-7 4-7
20 | Dendroenergia 3-7-9 3-9
13 Higiene y seguridad
industrial 2-5-9 5-9
21 | Control de calidad 2-5-10-15 5-10
22 | Gestion y administracion 5-10-15-21 5-10-15
04 | Mediciones forestales 5-6-15 5-6-

08 | Proyectos productivos

Practica Experiencia

Profesional Laboral 17 | Operacién y mantenimiento 8 8

23 | Proyecto integrador final 8-17 8-17

Régimen de cursado

La carrera esta estructurada por Campos del Conocimiento y por Trayectos
Curriculares, y se establece un régimen de cursada por correlatividades entre los
Espacios Curriculares. Ademas, segun el tipo de Espacio Curricular, se adecuaran las
condiciones de presencialidad de acuerdo a las necesidades y forma de desarrollo de
€S0S espacios.

El nimero de evaluaciones parciales se ajustaran al Régimen de evaluacion

seleccionado por el docente

OBJETIVOS Y CONTENIDOS BASICOS POR ESPACIOS CURRICULARES
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CAMPO DE LA FORMACION GENERAL.

DENOMINACION DEL ASPECTO FORMATIVO: CULTURA Y COMUNICACION
CONTEMPORANEA

CORRESPONDIENTE A: ler.Afo -

CARGAHORARIA: 4horas did4cticas semanales. Cuatrimestral.

Objetivos:

e Participar de una manera activa, reflexiva y critica en los diversos ambitos de la
vida laboral y socio cultural, tendientes al desarrollo de una actitud proactiva y
ética respecto al continuo cambio de lo “tecnolégico, la ciencia y lo social”.

e Adquirir capacidad para identificar, definir y localizar el sentido y el caracter
social de situaciones a resolver en el ambito laboral.

e Desarrollar el pensamiento critico y fomentar la ética profesional.

Contenidos:

Globalizacion. Transnacionalizacion — regionalizacion: Proceso de desarrollo
sociocultural. Medios masivos de comunicacion, discursos y representaciones sociales.
El conocimiento en la sociedad de la informacion. Modos de vida plurales y formas de
discriminacion. Reconocimiento de las diferencias. Desigualdad cultural. Estratificacion
socioecondmica. Problema de la exclusion., desafiliacion, vulnerabilidad, desarrollo

humano y sus sucedaneos.

BIBLIOGRAFIA

e Alonso, Maria M. Y Saladrigas, Hilda: Teoria de la comunicacion. Una

introduccion a su estudio, La Habana, Editorial Pablo de la Torriente, 2006.
e Cortés, Juan J: Cultura y comunicacion como praxis para el desarrollo.

e Najera, Ozziel: Las Ciencias de la Comunicacion Frente a los Nuevos
Paradigmas Cientificos, en Razén y Palabra, Numero 36, Diciembre 2003 -Enero
2004. Disponible en

http://www.razonypalabra.org.mx/anteriores/n36/onajera.html.
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e Rizo Garcia, Marta: La relacién entre comunicacion y cultura en la trayectoria del
Programa Cultura de la universidad de Colima. Una exploracion desde la

propuesta de la Comunicologia.

e Martin-Barbero, Jesus (2002): “Integracion y globalizacion: el espacio cultural
latinoamericano”. En Oficio de cartdégrafo. Travesias latinoamericanas de la

comunicacion en la cultura, Buenos Aires, FCE, 2004.

e Ingenieros, José (1913): “Sociologia argentina” (fragmentos). En Obras
completas, Buenos
Aires, Elmer editor, 1957.

e Armad Matterlat, Michelle Matterlat. Historia de la teoria de la comunicacion.

Editorial Paidos.

DENOMINACION DEL ASPECTO FORMATIVO: ECONOMIA
CORRESPONDIENTE A: 2do.Afio -
CARGAHORARIA: 4horas didacticas semanales. Cuatrimestral.

OBJETIVOS:
e Comprender las variables que regulan el proceso econémico.
¢ |dentificar los componentes de costos que intervienen en diferentes actividades
productivas.
e Determinar costos operativos y de produccion de determinadas actividades
industriales.
CONTENIDOS:
Teoria de la produccion. Conceptos basicos. Los factores productivos. El sistema

econdémico y el aparato productivo. Mercados: oferta y demanda.
Costos operativos y de produccion. Conceptos y clasificacion de costos. Componentes
de costos. El costo en funcion de la maquinaria. Evaluacion de proyectos. Rentabilidad.
Factores que afectan la inversién foresto industrial. Criterios financieros de analisis.
Tasacion.
e CASTRO, F Y LESSA, C. Introduccion a la Economia. Un enfoque
estructuralista-.Ed. Siglo XXI. 24° edicion, 1981.
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DE SANTIS, G. Introduccion a la Economia y problematica econdémica argentina.
Editado por: Instituto de Estudios Fiscales y Economicos. |.E.F.E. La Plata
.2005.

FERRER, A. Hechos y Ficciones de la Globalizacion. SELA/ Cap. 53. Pp 157-
173. Enero/Junio 98.

FERRUCCI, R. Instrumental para el estudio de la economia argentina Ed.
Macchi. 6° edicion. 1993.

GONZALEZ, N. Y TOMASSINI, R. Introduccién al estudio del Ingreso Nacional -
Ed. EUDEBA, 1980.

HAVEMAN, R. Y KNOPFF, K. El sistema de precios. Amorrortu Editores. Buenos
Aires. 1976.

SAMUELSON, P. Curso de Economia Moderna- Ed. Aguilar 1970.
SAMUELSON, P.A. NORDHAUS, W. Economia Ed. Mc. Graw-Hill .14° edicion.
1993.

DENOMINACION DEL ASPECTO FORMATIVO: LEGISLACION

CORRESPONDIENTE A: 2do.Afio -

CARGAHORARIA: 4horas didacticas semanales. Cuatrimestral.

OBJETIVO:

Comprender la legislacion que regula la actividad foresto industrial e identificar
los aspectos relevantes en la elaboracion de proyectos.

CONTENIDOS:

Legislacion industrial. La evolucion de la legislacion industrial en el pais. Leyes
de promocion de la actividad: Leyes de proteccion y conservacion provinciales
y nacionales. Normativas vigentes. Créditos y subsidios. PyMEs,
microemprendimientos. Normas reguladoras (ISO, IRAM).

DENOMINACION DEL ASPECTO FORMATIVO: ADMINISTRACION DE RECURSOS

HUMANOS
CORRESPONDIENTE A: 3ro.Afo -
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CARGA HORARIA: 4horas didacticas semanales. Cuatrimestral.

OBJETIVOS:
e Reconocer la complejidad del trabajo en equipo en la organizacién empresarial.
e Conocer roles, funciones y exigencias de los distintos niveles organizativos de
las empresas.
e Conocer los derechos, deberes y obligaciones inherentes a la actividad
laboral.
CONTENIDOS:

Concepto de organizacion, empresa e institucion. Trabajo en grupo y equipo. Funcién

estratégica de cada rol. Caracteristicas del contexto actual de las organizaciones
empresariales. Exigencias que el mundo actual le impone a las empresas del sector
foresto industrial. Planeamiento de las organizaciones, conduccién y control. Toma de
decisiones. Objetivos de una buena organizacién. Sintomas de una organizacion
defectuosa. Causas que dificultan la delegacion de tareas. Asignacion del personal a la
estructura organizativa. Teoria de la Comunicacion. Liderazgo. Necesidades de
capacitacion. Evaluaciéon de desempefio. Deberes y derechos del empleador y del
trabajador. Desempleo. Etica profesional.

BIBLIOGRAFIA

Sherman, Arthur. Administracion de recursos humanos. Editorial I.T.P. Latino América.
2001.

Don Hellriegel. Administracion. Un enfoque basado en competencias. Editorial I.T.P.
Latino América. 2005

Robbins, Stephen. “Comportamiento organizacional. 10° edicion. Editorial Pearson
Educacion. 2004.

CAMPO DE LA FORMACION DE FUNDAMENTO

DENOMINACION DEL ASPECTO FORMATIVO: FISICA APLICADA
CORRESPONDIENTE A: ler.Afo -
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CARGA HORARIA: 4horas didacticas semanales. ler cuatrimestre.

OBJETIVOS:.

e [Formar a los técnicos en conocimientos de estatica, dinamica, energia, 6ptica y
acustica para la aplicacion practica en la solucion de problemas en la industria.

e Capacitar a los técnicos en conocimientos de mecanica, electricidad y
magnetismo para la aplicacion practica en la solucién de problemas en la
industria.

CONTENIDOS:

Magnitudes y cantidades fisicas. Mediciones. Unidades. Dinamica de la particula.

Leyes de Newton. Movimiento rectilineo y en el plano. Sistemas de referencia no
inercial. Impulso lineal. Trabajo. Energia cinética, potencial y mecanica. Impulso
angular. Momento de una fuerza. Momento de inercia. Teoremas de conservacion.
Movimiento de un sistema de particulas. Colisiones. Dinamica del cuerpo rigido libre y
vinculado. Trabajo y energia. Estatica del cuerpo rigido. Gravitacion. Nociones de
elasticidad. Oscilaciones: armoénica, amortiguadas y forzadas. Resonancia. Energia.
Ondas mecanicas. Principio de superposicion. Interferencia. Ondas estacionarias.
Energia e intensidad. Ondas sonoras. Efecto Doppler. Temperatura y calor. Efectos del
calor sobre los cuerpos. Electrostatica. Corriente eléctrica. Circuitos eléctricos.
Magnetismo. Y electro-magnetismo. Unidades. Electroimanes. Circuitos magnéticos.
Instrumentos de medicion eléctricos. Maquinas eléctricas. Generadores y motores de
corriente continua. Generadores y motores de corriente alterna. Transformadores.
Ondas electromagnéticas. Capacitores. Conductores aislantes.

BIBLIOGRAFIA

e Bueche, Frederick J. Fisica general. McGraw-Hill. 2001. 9na edicién
e Hewitt, P. - Fisica Conceptual. Addison Wesley Longman. 1999. México.

e Sears F, Zemansky, M; Young H. Fisica universitaria 1. Pearson Educacion
2004. 11ra edicion

e Serway, R. A.; Jewett, J. W; Campos, V. Fisica 1: para ciencias e ingenieria.
Thompson Learning. 2008. 7ma edicion.

e Tipler, Paul A. Fisica Reverté. 1993. 3ra edicion.
e Tippens, Paul E. Fisica. Conceptos y aplicaciones. McGraw-Hill. 2001. 6ta
edicion.

23



DENOMINACION DEL ASPECTO FORMATIVO: QUIMICA APLICADA
CORRESPONDIENTE A: ler.Afo -
CARGAHORARIA: 4horas didacticas semanales. Anual.

OBJETIVOS
e Aplicar conocimientos basicos de quimica para la interpretacion de reacciones y
fendmenos quimicos.
e Desarrollar capacidades para el manejo de sustancias quimicas cumpliendo con
normas de seguridad.
e Reconocer formulas quimicas.
CONTENIDOS
Principios de quimica. Materia: propiedades. Leyes fundamentales de la quimica.

Estructura atdmica, sistema periédico y uniones quimicas. Estructura de la tabla
periodica. Estado de la materia. Estado gaseoso. Fenomenos criticos. Estado liquido.
Equilibrio liquido vapor. Estado solido. Soluciones, componentes, solubilidad.
Propiedades coligativas. Termodinamica quimica. Primera ley de la termodindmica.
Termoquimica. Funciones de estado. Cinética quimica. Velocidad de reaccion.
Factores que afectan la cinética de una reaccion. Equilibrio quimico. La constante de
equilibrio. Factores que afectan el equilibrio. Principio de Chatelier. Equilibrio
heterogéneo. Equilibrio idénico. Teoria acido-base. Hidrolisis de sales. Autoionizacion
del agua. pH. Electroguimica. Reacciones de oxido-reduccion. Electrdlisis.

Conductividad eléctrica. Celdas galvanicas. Corrosion.

BIBLIOGRAFIA:
e Castellan OS. Fundamentos de quimica organica. Editorial Mc Graw Hill.
1996.

e Chang, "Quimica" Editorial Mc Graw Hill.
e Solis. "Nomenclatura Quimica”. Editorial Mc GRAW HILL. 1996.
e Steven S. Zumdahl, "Fundamentos De Quimica" Editorial Mc Graw Hill.
e Witten, Gailley, Davis. "Quimica General" Editorial Mc Graw Hill.
e Angelini y Otros. “Temas De Quimica General” Editorial Eudeba. Madrid. 1997.
e Solis. "Nomenclatura Quimica”. Editorial Mc Graw Hill. 1996.
e Steven S. Zumdahl, "Fundamentos De Quimica" Editorial Mc Graw Hill.
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e Witten, Gailley, Davis. "Quimica General" Editorial Mc Graw Hill.

DENOMINACION DEL ASPECTO FORMATIVO: INGLES TECNICO
CORRESPONDIENTE A: ler.Afo -
CARGAHORARIA: 4horas didacticas semanales. Anual.

OBJETIVOS:

e Interpretar bibliografia e informacion técnica, comercial y de comunicacion
general en idioma inglés.
e Desarrollar la capacidad de mantener conversaciones y redactar notas e

informes sobre temas técnicos y cotidianos en idioma inglés.

CONTENIDOS:

Lectura y comprension de textos técnicos en inglés y de uso comun. Frases de uso
frecuente. Practicas audiovisuales. Descripcion, narracion, comentario, exposicion,

explicacion, instruccion, argumentaciéon. Uso del diccionario bilingue.

Comprension y produccion de textos de complejidad creciente en inglés. Comunicacion

escrita por medios digitales, correo electronico, foros, listas de discusion.

BIBLIOGRAFIA

¢ Fuchs, M — Bonner, M. Grammar Express Basic. Longman. 2005.
e Willis, D. Collins Cobuild Student’s Grammar. Collins. 2000.

e Pierino, | — Ponticelli, A y otros. Introduccién a la Lectura en Inglés. Facultad de
Ciencias Humanas. Universidad de San Luis.1994.

e Haley, E. Inglés para la Comunicacion. Estari Libros. 2006

e Oxford Advanced Learner’s Dictionary. Oxford University Press. 2006.

DENOMINACION DEL ASPECTO FORMATIVO: MATEMATICA Y ESTADISTICA
CORRESPONDIENTE A: ler.Afo -
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CARGAHORARIA: 4horas didacticas semanales. Anual.

OBJETIVOS:

¢ Incentivar en desarrollo de capacidades del razonamiento l6gico para aplicar a la
practica.

e Utilizar los conocimientos matematicos, en las actividades del area foresto-
industrial, favoreciendo el célculo mental espontaneo para agilizar y prever
resultados.

e Capacitar en la realizacion de célculos de todo tipo para la vida profesional.

CONTENIDOS:

Operaciones numéricas con numeros naturales, enteros, racionales, irracionales y

reales. Proporcionalidad, porcentaje, perimetros, superficies, volimenes. Reduccién de
unidades. Trigonometria, teoremas. Uso de la calculadora. Ecuaciones. Aplicaciones
multilineales y determinantes. Representaciones graficas. Analisis. Estadistica.
Muestreo. Frecuencias. Parametros de posicion y dispersion. Coeficiente de variacion.

Regresion. Correlacion. Aplicacion practica de la matematica.
BIBLIOGRAFIA

e Grimaldi, R. Matematicas discretas y combinatoria. Prentice Hall. México. 1998.
e Groosman, S. Algebra lineal. Mc Graw Hill. 1996.

e Lipschetz, S. Probabilidad. Mc Graw Hill. México. 1971.

e Mode, E. Elementos de Probabilidad y Estadistica. Ed. Reverté. Espafia. 2005

e Mood, A. - Graybill, F. Introduccién a la Teoria de la Estadistica. Mc Graw Hill.
1970

e Nassini, A. — Lopez, R. Lecciones de Algebra y Geometria Analitica 1. EUCA
Ediciones. Argentina. 1972.

e Nassini, A. — Lopez, R. Lecciones de Algebra y Geometria Analitica 1l. EUCA
Ediciones. Argentina. 1972.

e Rojo, A. Algebra l. Ed. El Ateneo. Argentina. 2001.
¢ Rojo, A. Algebra Il. Ed. El Ateneo. Argentina. 2001.

e Swokowsky, E. Algebra y trigonometria con geometria analitica. Thompsson.
México. 2006.
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DENOMINACION DEL ASPECTO FORMATIVO: INFORMATICA

CORRESPONDIENTE A: ler.Afo -
CARGAHORARIA: 4horas didacticas semanales. Cuatrimestral

OBJETIVOS:

e Manejar y utilizar todos los recursos de la planilla de célculo Excel.
e Aplicar formatos disponibles para mejor presentacion de datos.

e Realizar calculos y diferentes formulas o funciones.

e Realizar gréaficos, subtotales y tablas dinamicas.

e Ordenar y filtrar datos de una planilla.

CONTENIDOS:

Hardware, software. Formatos. Funciones: estadisticas, matematicas y logicas.

Gréficos: Tipo 2D y 3D. Manejo de datos: Filtros, Ordenamiento, Subtotales y Tablas

dinamicas. Aplicaciones y Programas. Excel. Word. Power point. Internet.

BIBLIOGRAFIA

e Informatica | y Il PROCIENCIA. Conicet.
¢ Informatica, Sociedad y Educacion Tomo |I. PROCIENCIA. Conicet.

¢ Introduccion General a la Informatica
e Ambiente Operativo: MS/DOS. IAC (Instituto Argentino de computacion).

e Informatica Aplicada | — Ed. McGraw-Hill

e Miguel Angel Séanchez Vidales. Introduccion a la Informatica: Hardware,
Software. Y Teleinformatica. Universidad Pontificia de Salamanca. 2001.

e Gaston Hillar. Estructura Interna de la PC 3ra. Ed. Hispanoamericana. 2000.
e Qualitas Red Tecnoldgica - Microsoft. Introduccion a la EaD y Teleformacion.

e Williams Stallings. Organizacién y Arquitectura de Computadoras 5ta. Ed. Ed.
Prentice Hall. 2000.

e José G. Gomez y otros. Fundamentos Informaticos. Universidad de Cadiz.1997.

e Peter Norton. Introduccion a la Computacion. Ed. Mc Graw-Hill. 1996.

CAMPO DE LA FORMACION ESPECIFICA
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DENOMINACION DEL ASPECTO FORMATIVO: ANATOMIA DE LA MADERA.

CORRESPONDIENTE A: ler.Afo -
CARGAHORARIA: 4horas didacticas semanales. Anual

OBJETIVOS:
e Conocer las caracteristicas de las maderas coniferas y latifoliadas.
e Relacionar la incidencia de determinadas estructuras anatémicas y propiedades
tecnoldgicas.
CONTENIDOS:

Partes del arbol y sus funciones. Crecimiento. Xilema secundario. Caracteristicas
macroscopicas y microscopicas de las maderas de coniferas y latifoliadas. Relacién
entre crecimiento y sus propiedades. Incidencia de determinadas estructuras
anatdmicas en sus propiedades. Defectos de crecimiento. Uso de claves para la
identificacion de especies.

Composicion quimica de la madera. Componentes de la pared celular. Reacciones no
enzimatica de la madera. Reacciones de la lignina. Quimica de la adhesion.
Descomposicién biologica de la madera. Pirolisis y combustion. Quimica de los

retardantes de la combustion. Degradacion de la madera por productos quimicos.

DENOMINACION DEL ASPECTO FORMATIVO: PROPIEDADES FISICAS Y
MECANICAS DE LA MADERA

CORRESPONDIENTE A: 2do.Afo -

CARGAHORARIA: 4horas didacticas semanales. Anual.

OBJETIVOS:
e Conocer las caracteristicas fisicas y mecanicas de la madera y sus derivados.
e Determinar dichas caracteristicas en situaciones de trabajo.

CONTENIDOS:

Estructura y propiedades fisicas de la madera y sus derivados. Ensayos. Métodos y

dispositivos de ensayo. Normas nacionales e internacionales. Propiedades mecanicas.
Ensayos. Métodos y dispositivos de ensayo. Normas de ensayos hacionales e

internacionales.
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DENOMINACION DEL ASPECTO FORMATIVO: MAQUINAS DE CORTE Y AFILADO
CORRESPONDIENTE A: 2do.Afio -
CARGAHORARIA: 6 horas didacticas semanales. Cuatrimestral.

OBJETIVOS:
e Adquirir fundamentos teoricos de afilado y mantenimiento de las distintas sierras
y herramientas de corte.
e Desarrollar una metodologia de trabajo en la practica de corte y afilado.
¢ Incorporar Habilidad en el mantenimiento de sierras y herramientas de corte.
CONTENIDOS:

Desarrollo histérico y tendencias actuales. Velocidades de corte, forma de los dientes.

Aceros de corte. Hojas de sierra sin fin. Trabado de dientes. Sierras circulares.
Cuchillas de chipera. Cabezales de corte de cepilladoras y moldureras. Balanceo.
Plantillas de afilado. Soldadura de hojas sin fin y pastillas de metal duro. Maquinas de
afilado. Mantenimiento de maquinas de afilado. Materiales abrasivos. Aplanado,
tensionado y trabado. Duracién del afilado. Incidencia en los costos de produccion.

DENOMINACION DEL ASPECTO FORMATIVO: PROCESO DE ASERRADO,
SECADO Y PRESERVACION DE LA MADERA

CORRESPONDIENTE A: 2do.Afo -

CARGAHORARIA: 6 horas didacticas semanales. Anual.

OBJETIVOS:
e Conocer el proceso de aserrado, secado y preservacion de la madera y su
tecnologia.
e Aplicar los procesos de aserrado de la madera y tecnologia.
e Emplear los principios de disefio y operacion de equipos de secado e
impregnacion de la madera.
CONTENIDOS:
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Materia prima. Clases diamétricas. Medicidon y rendimientos. Playas de acopio.
Descripcién de procesos. Tipos de cortes y equipos necesarios. Clasificadores.
Descortezadoras. Sierras principales, gemelas, tandem, de carro. Sierras multiples.
Sierras canteadoras. Sierras despuntadoras. Aserrado curvo. Aserraderos para rollos
de pequefio diametro. Transportadores. Tranfer neumaético. Sistema de clasificacion
manual. Y automatica. Empalilladoras. Sistemas de medidas. Automatizacion.
Scanners. Residuos de aserrado. Chipeado para pulpa y combustible. Equipos de
manipuleo y transporte, cargadoras hidraulicas.

Elaborar y aplicar programas de secado. Operacion y disefio de camara de secado.
Relacion agua-madera. Teoria general del secado. Secado al aire libre. Patios de
secado. Secado solar. Secado artificial de la madera. Camara de secado. Programas
de secado por contenido de humedad y por tiempo. Métodos de preservacion.
Impregnacién. Estructura de la madera. Preservantes naturales. Y sintéticos, contra
agentes destructores y contra incendios. Normas IRAM y extranjeras para el secado y

preservacion.

DENOMINACION DEL ASPECTO FORMATIVO: REMANUFACTURA
CORRESPONDIENTE A: 2do.Afio -
CARGAHORARIA: 4 horas didacticas semanales. Anual.

OBJETIVO:
e Conocer el equipamiento y los productos obtenidos en los procesos de
Remanufactura de la madera.
e Aplicar, desarrollar y optimizar equipamiento y procesos para produccion de

ramanufacturados.

CONTENIDOS:
Productos: cepillados, machimbres, molduras, finger-joint, bloques, clears, paneles

encolados, trilam, vigas multilaminadas, dor jamb, aberturas, partes para muebles.
Seleccion de materia prima. Procesos de fabricacion. Distribucion de maquinas. Lineas
de proceso. Sierras, cepilladoras, moldureras, perforadoras mudultiples, prensas,
ljadoras, tupies, malletadoras. Métodos de elaboraciébn de partes y piezas para

muebles y otros productos remanufacturados. Maquinas de control numeérico. Aserrado,
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cepillado, moldurado, prensado, perforado, lijjado, tallado, escuadrado. Maquinas de

manipuleo y transporte, autoelevadores y cargadoras.

DENOMINACION DEL ASPECTO FORMATIVO: HIGIENE Y SEGURIDAD
INDUSTRIAL

CORRESPONDIENTE A: 2do.Afio -

CARGAHORARIA: 4 horas didacticas semanales. Cuatrimestral.

OBJETIVOS:
e Identificar los riegos del trabajo industrial y definir métodos de prevencion.
e Aplicar las normas de higiene y seguridad en el trabajo de la industria.
CONTENIDOS:

Riegos industriales. Protecciones en maquinas e instalaciones. Elementos de

seguridad personal e industrial. Métodos de capacitacién y concientizacion. Prevencién
de incendios. Rol de incendio. Primeros auxilios. Normas de Aseguradoras de Riesgos

de Trabajo (ART). Formacion y entrenamiento de brigadas de prevencion de riesgos.

DENOMINACION DEL ASPECTO FORMATIVO: GESTION Y ADMINISTRACION
CORRESPONDIENTE A: 3ro.Afo -
CARGAHORARIA: 4 horas didacticas semanales. Cuatrimestral.

OBJETIVOS:
e Conocer las técnicas de administracion y gestion de la producciéon de una
industria forestal.
e Aplicar dichas técnicas con criterio de sustentabilidad.
CONTENIDOS:

Papel estratégico y objetivos de la produccion. Administracion de planta.

Abastecimiento. Fabricacion. Logistica. Tareas de planeamiento y control de la
produccion. Proyectos. Planificacion de negocios. Proceso productivo. Planeamiento y

control de stocks. Planeamiento estratégico. Administracion y gestion de la empresa.

DENOMINACION DEL ASPECTO FORMATIVO: CONTROL DE CALIDAD
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CORRESPONDIENTE A: 3ro.Afo -
CARGAHORARIA: 4 horas didacticas semanales. Cuatrimestral.

OBJETIVOS:

e Conocer las caracteristicas de la materia prima.

¢ Identificar los procesos que inciden en la calidad de productos.

e Aplicar normas de control de calidad en disefios experimentales.
CONTENIDOS:
Certificaciones de materia prima y procesos (FSF). Método F.M.E.C.A. Control
estadistico del proceso. Cartas de control. Calidad total 1ISO-9001/4, ISO 14001 y

certificaciones. Normas IRAM. Métodos estadisticos. Aplicacion en lineas de proceso.

Aplicacion del disefio experimental al control de calidad. Método de Taguchi.

DENOMINACION DEL ASPECTO FORMATIVO: IMPREGNADO, PAPEL Y
EXTRACTIVOS

CORRESPONDIENTE A: 3ro.Afo -

CARGAHORARIA: 4 horas did4cticas semanales. Anual.

OBJETIVOS

e Conocer los procesos, sustancias y métodos utilizados en el sistema de
impregnado de distintas especies.

e Optimizar los procesos de produccion de pulpas para papel y extractivos.

CONTENIDOS

Procesos de impregnado. Sustancias y métodos utilizados para impregnar.

Caracteristicas de acuerdo a cada especie. Comercializacion de productos
impregnados. Medicion y seleccién de materia prima para las industrias de pulpas y
extractivos. Rendimientos. Descripcion de procesos y equipos necesarios. Chipeado
para pulpa y otros procesos. Procesos de la industria celulésica. Pulpado, desfibrado,

depuracion, secado, enfardado. Industria de los extractivos quimicos de la madera.
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DENOMINACION DEL ASPECTO FORMATIVO: PRODUCCION DE TABLEROS,
ADHESIVOS Y RECUBRIMIENTOS.

CORRESPONDIENTE A: 3ro.Afio -

CARGAHORARIA: 4 horas didacticas semanales. Anual.

OBJETIVOS:
e Conocer procesos de fabricacién de productos de madera.
e Aplicar la tecnologia para la produccion de laminas y tableros optimizando
dichos procesos

e Emplear eficientemente las técnicas de recubrimientos y union con adhesivos.

CONTENIDOS:

Produccion de tableros. Medicion y seleccion de materia prima. Rendimientos.

Descripcibn de procesos Yy equipos necesarios. Madera laminada, laminados
decorativos corte plano (faqueado) tangencial y radial. Fabricacion de terciados y
compensados. Laminado rotativo (debovinado), saneado, afiadido, secado, encolado,
prensado, escuadrado, lijado empaquetado. Médium density fiber, chipeado, encolado
prensado, escuadrado, lijado. Oriented strand boards, desfibrado, prensado, curado,
escuadrado lijado. Tableros de listones, cepillado, encolado, prensado escuadrado,
lijado.

Quimica de los adhesivos y recubrimientos. Adhesivos fendlicos, uréicos, vinilicos y
poliuretanicos. Lacas, pinturas, barnices. Equipos de aplicacién y técnicas de acabado
superficiales. Métodos de aplicacion. Catalizadores y cargas. Curado rapido con
infrarrojo. Resistencia de la unién. Ensayos en condiciones normales. Efecto de la
temperatura, humedad, tiempo. Equipos de preparacién y aplicacion de adhesivos.
Normas sobre adhesivos, su aplicacién y ensayo.

DENOMINACION DEL ASPECTO FORMATIVO: DENDROENERGIA.
CORRESPONDIENTE A: 3ro.Afo -
CARGAHORARIA: 6 horas didacticas semanales. Cuatrimestral.

OBJETIVOS:
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e Identificar distintos recursos disponibles en la zona para la produccion de
bioenergia.
e Conocer el proceso de produccion de energia a partir de biomasa foresto-
industrial.
Comprender los alcances de la legislacion nacional e internacional, vigentes
para la bioenergia.
CONTENIDOS:

Fuentes de energias renovables. Bioetanol. Biodiesel. Biogas. Proceso de produccion

de energia a partir de biomasa forestal. Materia prima, transporte, proceso de
generacion de energia. Conexién a la red eléctrica. Leyes nacionales e internacionales

de dendroenergia. Metodologia Wisdom en la Argentina. Proyecto Probiomasa.

CAMPO DE LA FORMACION DE LA PRACTICA PROFESIONAL

DENOMINACION DEL ASPECTO FORMATIVO: PRACTICA PROFESIONAL I:
PROYECTOS PRODUCTIVOS.

CORRESPONDIENTE A: ler.Afio -

CARGAHORARIA: 4 horas didacticas semanales. Anual.

OBJETIVOS:

¢ Adquirir conocimientos para elaborar proyectos productivos foresto-industriales.

e Organizar y gestionar autbnoma, integral y eficazmente industrias forestales
familiares o empresariales con sustentabilidad y rentabilidad razonable, de modo
se asegure su continuidad como unidad econdémica.

CONTENIDOS:

Desarrollo Social: Identificar oportunidades para negocios productivos. Concepto de

desarrollo sustentable. Desarrollo local. Transformaciones sociales y econdmicas en el
medio. Tipos de industrias forestales. Situacion actual de la industria argentina,
problemas, tendencias y perspectivas. El papel del cambio tecnoldgico. Distintos tipos

de politicas industriales. Asociativismo. Cooperativas.

Andlisis y diagnoéstico del sector productivo: Informacion requerida para el analisis de

industrias forestales en produccién y a establecer. Técnicas, tipos y fuentes de
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informacion; registro de datos. Recursos productivos disponibles: relevamiento y
evaluacion. Resultados fisicos, econémicos y sociales de la industria forestal.
Elaboracion de diagnostico. Elaboracion de informes.

Planificacion _de la industria forestal: Ejemplos de proyectos productivos viables

actualmente. Formulacién de proyectos productivos, objetivos y estrategias. Etapas del
proyecto. Diagnoéstico, formulacion del proyecto, evaluacidbn de los resultados.

Simulaciéon de emprendimiento propio.

BIBLIOGRAFIA ESPECIFICA

e Tecnologia de la madera, ediciones Don Bosco.

« DENDROLOGIA, Anatomia de la madera. Estructura y quimica de la madera,
Materiales Edicion 2010, Instituto de ingenieria quimica - Facultad de Ingenieria.

e Vignote Pefa, Santiago (2006). Tecnologia de la madera (32 edicién). Mundi
prensa libros.

e Garcia Esteban, A. Guindeo Casasus, C. Peraza Oramas y P. De Palacios De
Palacios. La madera y su anatomia. 2003

« J. Rondeux. MEDICION DE ARBOLES Y MASAS FORESTALES.2010

« Ramoén Arguelles Alvarez, Francisco Arriaga Martitegui, Miguel Esteban Herrero y
otros. ESTRUCTURAS DE MADERA. BASES DE CALCULO. AMV Ediciones, 2013

e Juan Ignacio Ferndndez-Golfin Seco (Dr. Ingeniero de Montes) y Marta Conde
Garcia (Dra. Ingeniera de Montes). MANUAL TECNICO DE SECADO DE
MADERAS. 2007

. Enrique Cigalat Figuerola y Manuel Soler Burillo. GUIA DE LAS PRINCIPALES
MADERAS Y DE SU SECADO, 2003

o Ulises Diéguez Aranda, Marcos Barrio Anta, Fernando Castedo Dorado y otros.
DENDROMETRIA, 2003 (MEDICION)

e Fernando Peraza Sanchez (Dr. Ingeniero de Montes), Francisco Arriaga Martitegui
(Dr. Arquitecto) y José Enrique Peraza (Arquitecto). TABLEROS DE MADERA DE
USO ESTRUCTURAL, 2004

e Francisco Arriaga Martitegui (Dr. Arquitecto), Fernando Peraza Sénchez (Dr.
Ingeniero de Montes), Miguel Esteban Herrero (Dr. Ingeniero de Montes). MADERA
ASERRADA ESTRUCTURAL, 2003
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e L. Garcia Esteban, A. Guindeo Casasus, C. Peraza Oramas y P. De Palacios De
Palacios, |. Lazaro Duran, L. Gonzalez Fernandez y otros. ANATOMIA E
IDENTIFICACION DE MADERAS DE CONIFERAS A NIVEL DE ESPECIE, 2002

« ROBBINS, Stephen P. “Comportamiento Organizacional 10° Ed.”. Editorial Pearson
Educacion. 2004.

« KRIEGER, Mario. Sociologia de las Organizaciones. Editorial Prentice Hall. 2001.

o« SHERMAN, Arthur. Administracion de Recursos Humanos. Editorial I.T.P. Latin
América. 2001.

o Laura-Montanaro Manual para la prevencion de los riesgos de Salud y la Seguridad
en el Trabajo en la Pequeia y mediana Empresa .Editorial Educa2005.

e Marucci Seguridad Contra Incendios — Editorial Ad-Hoc 1997

« Valletta .Higiene y Seguridad en el Trabajo Editorial Valletta Ediciones 2000

« Mangosio Jorge Fundamentos de Higiene y Seguridad en el Trabajo. Editorial
Nueva Libreria 1994

« Meza Sanchez Sergio Higiene y Seguridad Industrial . Editorial Alfaomega Grupo.
Edit 1998

DENOMINACION DEL ASPECTO FORMATIVO: PRACTICA PROFESIONAL Il
OPERACION Y MANTENIMIENTO.

CORRESPONDIENTE A: 2do.Afio -

CARGAHORARIA: 6 horas didacticas semanales. Cuatrimestral.

OBJETIVOS:
e Conocer métodos de operacion y mantenimiento de maquinas e instalaciones de
la industria de la madera.
e Desarrollar esquemas funcionales para la deteccion de fallas.
CONTENIDOS:
Ensayo de equipos. Procedimientos de puesta en marcha y operacion. Manuales de

operacion. Mantenimiento correctivo, preventivo y predictivo. Gestion de repuestos.
Principios de funcionamiento de las maquinas en la industria de la madera.
Identificacion de elementos criticos. Operacidon y mantenimiento de automatizacion

eléctrica, neumatica e hidraulica. Interpretacion de planos y esquemas funcionales para
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detecciéon e identificacion de fallas. Mantenimiento de cargadoras y autoelevadores
hidraulicos.

DENOMINACION DEL ASPECTO FORMATIVO: PRACTICA PROFESIONAL Il
PROYECTO INTEGRADOR FINAL

CORRESPONDIENTE A: 3er.Afio -

CARGAHORARIA: 8 horas didacticas semanales. Anual

OBJETIVOS:
e Integrar al alumno al mundo del trabajo en el &rea foresto-industrial.

e Relacionar y aplicar los conocimientos adquiridos a la practica profesionalizante.

CONTENIDOS:
Pautas basicas de la presentacion de proyectos. Exposicion de las distintas alternativas

de proyectos. Presentacion de la idea-proyecto del alumno. Realizacion del proyecto
bajo la modalidad pasantia, en una industria o institucion foresto-industrial de la zona.

Presentacion del informe final del proyecto integrador.

ENTRENAMIENTO LABORAL.

El entrenamiento laboral correspondiente a la carrera de Técnico Superior en Industria

de la Madera pretende, fundamentalmente, la insercion de los alumnos en el ambito
laboral, y el perfeccionamiento de los conocimientos, Yy actitudes adquiridas en su
formacion técnica.

La modalidad establecida para el entrenamiento laboral de los alumnos consiste en
una “Pasantia”, a realizarse en empresas e instituciones una vez alcanzadas las
condiciones académicas estipuladas. El mecanismo fundamental que se cumplird esta
establecido en el Reglamento de Pasantias donde figura la participacién de cada actor
responsable: entidad receptora, representante de la misma, Instituto, profesor de la
Catedra y alumno/a pasante.

Asimismo desde el Instituto se cumpliran con las pautas estipuladas en el P.E.I, en lo
referente a “Seguimiento y Monitoreo de las Acciones de Formacion”.
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El programa de entrenamiento laboral a los alumnos plantea un abanico de objetivos

tales como:
= Conseguir

representantes de las empresas.

» Elaborar un programa de pasantias, para los alumnos,

una estructura estable y permanente de

necesidades planteadas por el sector foresto industrial.

= Garantizar un seguimiento cualitativo de las pasantias.

» Estimular la busqueda y la innovacion tecnoldgica.

= Adquirir compromisos de disefio

trabajadores de las empresas.

PERFIL _DE TITULACION DE LOS

y ofertas de formacién continua

DOCENTES PARA EL DICTADO DE

trabajo con

los

acorde a las

para

LOS

ESPACIOS CURRICULARES.

N° Espacios Curriculares

Titulacion y Perfil Docente

01 |Cultura'y comunicacion

contemporanea

Prof. De Historia y Geografia
Prof. De Lengua vy Literatura
Prof. en Ciencias politicas
Lic. en Historia

Lic. en Comunicacion Social

03 |Inglés Técnico

Profesor/a de Inglés

04 | Quimica aplicada

Ingeniero Quimico

Prof./Lic en Quimica

Prof. Ciencias Naturales

Prof. En Biologia

Ingeniero Agronomo

Médico Veterinario

Ingeniero en Industria de la madera
Ingeniero Forestal

Técnico Superior en Industria de la
Madera

05 | Mediciones forestales

Ingeniero Forestal

Ingeniero en Industria de la madera
Técnico Superior Forestal

Técnico Superior en Industria de la
Madera

06 |Matematica y estadistica

Prof./ Lic/ Dr De Matematica
Ingeniero Industrial

Ingeniero Agronomo.

Médico Veterinario

Ingeniero Forestal

Técnico Superior en Industria de la
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Madera

07 |Economia Prof. En Ciencias Econdmicas
Lic. En Ciencias Econdmicas
Contador Publico Nacional
Prof. en Ciencias Politicas
Ingeniero Agronomo.
Ingeniero Forestal
Médico Veterinario

08 |Informatica Ing. en Sistemas de informacion
Lic. en Sistemas de informacién
Analista de Sistemas de informacion
Tec. en Administracion de Empresas
Operador en Sistemas Informaticos

10 |Anatomia de la madera Ingeniero Forestal
Ingeniero en Industria de la madera
Ingeniero Agronomo
Prof. de Biologia
Técnico Superior Forestal
Técnico Superior en Industria de la
Madera

11 |Proyectos productivos Ingeniero en Industria de la madera
Ingeniero Industrial
Ingeniero Forestal
Ingeniero Agronomo
Técnico Superior Forestal
Técnico Superior en Industria de la
Madera

12 |Fisica aplicada Profesor/a de Fisica
Ingeniero en Industria de la madera
Ingeniero Industrial
Ingeniero Forestal
Ingeniero Agronomo
Médico Veterinario

13 |Legislacion Abogado
Prof. en Ciencias Politicas

15 |Propiedades fisicas y mecanicas |Ingeniero Forestal

de la madera Ingeniero en Industria de la madera

Profesor de Fisica
Ingeniero Industrial
Ingeniero Agronomo
Técnico Superior Forestal
Técnico Superior en Industria de la
Madera

16 |Maquinas de corte y afilado Ingeniero en Industria de la madera

Ingeniero Forestal

Ingeniero Industrial

Técnico Superior en Industria de la
Madera Técnico Superior Forestal
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17

Higiene y seguridad industrial

Ingeniero en Industria de la madera
Ingeniero Forestal

Ingeniero Industrial

Técnico Superior en Higiene y seguridad
Técnico Superior en Industria de la
Madera

18

Proceso de aserrado. Secado y
preservacion

Ingeniero en Industria de la madera
Ingeniero Industrial

Ingeniero Forestal

Técnico Superior en Industria de la
Madera Técnico Superior Forestal

20

Impregnado, papel y extractivos

Ingeniero en Industria de la madera
Ingeniero Forestal

Ingeniero Industrial

Técnico Superior en Industria de la
Madera Técnico Superior Forestal

21

Remanufactura

Ingeniero en Industria de la madera
Ingeniero Forestal

Ingeniero Industrial

Técnico Superior en Industria de la
Madera Técnico Superior Forestal

22

Operacién y mantenimiento

Ingeniero en Industria de la madera
Ingeniero Industrial

Ingeniero Forestal

Técnico Superior en Industria de la
Madera Técnico Superior Forestal

23

Administracion de RRHH

Lic. En Recursos Humanos
Sociélogo

Lic. en Sociologia

Lic. en administracion de empresas
Ingeniero agronomo

Ingeniero Forestal

Ingeniero Industrial

Técnico Superior en Industria de la
Madera Técnico Superior Forestal

24

Produccioén de tableros,
adhesivos y recubrimientos

Ingeniero en Industria de la madera
Ingeniero Forestal

Ingeniero Industrial

Técnico Superior en Industria de la
Madera Técnico Superior Forestal

25

Dendroenergia

Ingeniero en Industria de la madera
Ingeniero Industrial

Ingeniero Forestal

Ingeniero agronomo

Técnico Superior en Industria de la
Madera Técnico Superior Forestal

26

Control de calidad

Ingeniero en Industria de la madera
Ingeniero Industrial
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Ingeniero Forestal
Técnico Superior en Industria de la
Madera Técnico Superior Forestal

27

Gestidén y administracion

Profesor de Ciencias Econdémicas
Contador

Lic. en administracion de empresas
Ingeniero en Industria de la madera
Ingeniero Forestal

Ingeniero Agronomo

Técnico en gestion y produccion
Agropecuaria

Técnico Superior en Industria de la
Madera

28

Proyecto integrador final

Ingeniero en Industria de la madera
Ingeniero Forestal

Ingeniero industrial

Ingeniero Agronomo

Técnico Superior en Industria de la
madera

Técnico superior forestal

Se podran incorporar otras titulaciones de nivel superior especificas o afines a las

catedras de la carrera.
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